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Referat af bestyrelsesmøde nr. 46, afholdt mandag, den 9. december 2024 i Nybodergården. 
 
Til stede: Sv. E. Christiansen, Erik Vinding, Gitte E. Olsen, Mette Olsen og Jette Jensen 
Fra administrationen: Troels Behr, som optog referat 
 
 
 

1. Referat af forrige møde, nr. 45. 
- Referatet blev godkendt 

 
 

2. Evaluering af repræsentantskabsmødet den 5.11.24 
 
Der var enighed om, at mødet havde været udemærket, men der var for få deltagere. Der er 
behov for at lægge mere indhold i møderne med særlige temaer o.l. 
Et særskilt formandsmøde med emner som bestyrelseskursus og fremtidige selvejende 
plejehjem blev drøftet, ligesom en konference i 2025 blev nævnt. Begge emner tages op på 
næste bestyrelsesmøde med henblik på fastlæggelse af tidspunktetr for afholdelse.      
  
 

3. Møder med kommunen/forvaltningen 
 
Der er afholdt møder med forvaltningen den 14.11.24 omkring økonomien i de selvejende, 
og det er efterfølgende blevet oplyst, at økonomien 0-stilles pr. 1.1.25, uanset eventuelle  
underskud. Der er tilført midler fra ældrereformen, ca. 19 mio.kr og fra trepartsaftalen 44 
mio.kr. 
Den 20.11.24 afholdtes det årlige borgmestermøde, og vi fik lejlighed til at fremføre vores 
særskilte ønsker omkring samarbejdet med boligselskaberne( ud- og indflytning, 
afdelinsbestyrelser), selvejet som noget særligt og fordelingen af fremtidige plejehjem på 
selvejende og kommunale. Også lokalplejehjem og specialmidler blev nævnt. 
Den 12.12.24 blev der holdt et særskilt møde med Anna Schou omkring 
aktivitetsmedarbejdere, julegaver til beboerne, ansættelse af elever samt formalia omkring 
årshjulet. 
 

  
4. Nyt fra forstanderne 

 
Udover det ovenfor nævnte om 0-stilling af økonomien, blev det oplyst, at der kan ansøges 
fra diverse puljer. 

 
Elever og uddannelse giver særlige udfordringer, ikke mindst i samarbejdet med Uddanelse  
København. 

           Trepartsaftalen om fuldtidsansættelse er en stor udfordring, da der ofte bliver tale om flere   
Arbejdsgivere, når en medarbejder skal opnormeres fra deltid til fuld arbejdstid. 
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Omkring specialmidler vil kommunen indkalde til særskilte møder.         
 
 
 
      

5. Eventuelt og fastlæggelse af næste møde 
 

Næste møde er aftalt til 4.2.25 kl. 15 i  Nybodergården. 
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